&% 133 MARIAM

SAMEN GROEIEN EN SAMEN BLOEIEN!

Vernieuwd aannamebeleid IBS Marjam, per schooljaar 2026-2027

Als groeiende school zijn we per start schooljaar 2026-2027 toe aan de volgende stap in het bouwen
van onze school. In schooljaar 2025-2026 was instroom enkel mogelijk in de jaargroepen 1 en 2. Per
schooljaar 2026-2027 wordt dit uitgebreid met de groepen 3 en 4. Instroom is dus mogelijk voor de
groepen 1t/m 4. Voor de groepen 5 t/m 8 is nog steeds een aannamestop van kracht. Hieronder leest
u ons gehele aannamebeleid:

Inleiding

IBS Marjam is gestart in schooljaar 2024-2025. Dit nadat de vorige school - vallend onder een ander
bestuur — vlak voor de zomervakantie haar deuren sloot. Stichting Swalm & Roer heeft de school
overgenomen. Er is hard gewerkt aan de onderwijs- en zorgkwaliteit van de school en het wegwerken
van onderwijsachterstanden die in het verleden zijn ontstaan. Nu ook naar de buitenwereld duidelijk
wordt dat de kwaliteit van het onderwijs sterk stijgende is, neemt het aantal aanmeldingen op IBS
Marjam sterk toe.

Visie

In onze missie, visie en identiteit dragen we uit een school te willen zijn voor alle leerlingen en hun
ouder(s)/verzorger(s) die sterk hechten aan het uitdragen van islamitische normen en waarden en die
dit samen op school wensen uit te dragen als onderdeel van het totale onderwijsaanbod. Bij

aanmelding van hun zoon/dochter op onze school, vragen we ze dan ook dit te respecteren en te
onderschrijven.

In ons sterk groeiende school staan we voor de kwaliteit van ons onderwijs- en zorgsysteem. Met de
achterstanden die de huidige leerlingpopulatie op diverse vlakken heeft, ervaren we in toenemende
mate grenzen in het aanbieden van passende onderwijs- en ondersteuningsbehoeften in combinatie
met de opstartfase waarin onze school zich nog steeds bevindt.

Om zorg te dragen voor het behouden van de te leveren kwaliteit aan onze zittende leerlingen, in
combinatie met de grenzen die we ervaren in het aanbieden van de juiste onderwijs- en
zorgbehoeften en de financiéle middelen om heterogene of homogene groepen te formeren, zien we
kansen en belemmeringen. De onderinstroom is momenteel dusdanig dat we twee kleutergroepen
kunnen formeren en inmiddels ook toe zijn aan het kunnen formeren van een groep 3 en groep 4.
Hierdoor is er voldoende ruimte om (zij-)instroom mogelijk te blijven maken. De zijinstroom is
momenteel te beperkt om van onze combigroepen 5/6 en 7/8 homogene groepen te maken. Op deze
jaargroepen dienen we daarom schoolspecifiek aannamebeleid te gaan hanteren.



Aannamebeleid

Er vallen twee stromen van leerlingaanmeldingen te onderscheiden:

- Bij nieuwe aanmeldingen voor leerlingen die geplaatst worden in de jaargroepen 1, 2,3 en 4
is toelating mogelijk. Hiervoor hebben we voldoende plaatsingsmogelijkheden. Bij iedere
aanmelding worden onderwijs- en zorgbehoeften in kaart gebracht om na te gaan of we
kunnen voldoen aan deze onderwijs- en ondersteuningsbehoeften.

- Voor leerlingen die geplaatst dienen te worden in de jaargroepen 5 t/m 8 is een toelating niet
mogelijk. Voor deze groepen hanteren we een aannamestop, omdat de groepen vol zitten.
Deze aannamestop geldt voor het gehele schooljaar 2026-2027.

We hanteren de huidige maximum aantallen per gecombineerde jaargroep:
o Groep 5/6: 22 leerlingen
o Groep 7/8: 19 leerlingen

- Aanmeldingen voor leerlingen die geplaatst dienen te worden in de jaargroepen 5 t/m 8
kunnen op een wachtlijst worden geplaatst indien u dit als ouder(s)/verzorger(s) wenst. Zodra
de school mogelijkheden ziet de aannamestop te beéindigen of deels te beéindigen (in dat
geval: voor specifieke jaargroepen indien bovenstaande groepsaantallen dalen), wordt op
basis van de aanmelddatum contact gelegd vanuit school richting de betreffende
ouder(s)/verzorger(s).

Procedureel

Dit schoolspecifieke aannamebeleid zal worden gepubliceerd op de website van de school. Het CvB
van Stichting Swalm & Roer is geinformeerd over dit beleid.

De MR deelraad van onze school (formeel vallend onder de MR van OBS De Brink) heeft met dit
beleid ingestemd. Bij heroverweging van dit aannamebeleid wordt het CvB van Stichting Swalm &
Roer en de MR betrokken.

Roermond, mei 2026

Matty Beckers, directeur IBS Marjam



